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KẾ HOẠCH 

Tổ chức bầu cử Trưởng thôn, nhiệm kỳ 2026 - 2031  

đối với các thôn trên địa bàn xã Phủ Thông 

 

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 16/6/2025; 

Căn cứ Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở ngày 10/11/2022 được sửa đổi, bổ 

sung một số điều theo Luật số 47/2024/QH15 và Luật số 97/2025/QH15; 

Căn cứ Nghị định số 59/2023/NĐ-CP ngày 14/8/2023 của Chính phủ Quy 

định chi tiết một số điều của Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở; 

Căn cứ Nghị định số 185/2026/NĐ-CP ngày 26/5/2026 của Chính phủ quy 

định về tổ chức, hoạt động của thôn, tổ dân phố và chế độ, chính sách đối với 

người hoạt động không chuyên trách ở thôn, tổ dân phố; 

Căn cứ Nghị quyết số 42/2026/NQ-HĐND ngày 25/6/2026 của HĐND tỉnh 

Thái Nguyên quy định mức phụ cấp, việc kiêm nhiệm chức danh, mức phụ cấp 

kiêm nhiệm đối với người hoạt động không chuyên trách ở thôn (xóm), tổ dân phố; 

số lượng, chức danh, mức hỗ trợ, mức phụ cấp kiêm nhiệm đối với các chức danh 

tham gia hoạt động ở thôn (xóm), tổ dân phố trên địa bàn tỉnh Thái Nguyên; 

Căn cứ Quyết định số 80/2026/QĐ-UBND ngày 28/6/2026 của Ủy ban nhân 

dân tỉnh Thái Nguyên ban hành Quy định tiêu chuẩn, nhiệm vụ và việc quản lý, sử 

dụng, đào tạo, bồi dưỡng đối với người hoạt động không chuyên trách ở thôn, tổ dân 

phố và người tham gia hoạt động ở thôn, tổ dân phố trên địa bàn tỉnh Thái Nguyên; 

Căn cứ Quyết định số 81/2026/QĐ-UBND ngày 29/6/2026 của Ủy ban nhân 

dân tỉnh Thái Nguyên ban hành Quy chế tổ chức và hoạt động của thôn, tổ dân phố 

trên địa bàn tỉnh Thái Nguyên;  

Căn cứ Nghị quyết số 20/NQ-HĐND ngày 26/6/2026 của Hội đồng nhân dân 

xã Phủ Thông về việc thành lập, sắp xếp, tổ chức lại các thôn trên địa bàn xã Phủ 

Thông năm 2026.  

UBND xã Phủ Thông ban hành Kế hoạch triển khai thực hiện công tác bầu cử 

Trưởng thôn nhiệm kỳ 2026 - 2031 trên địa bàn xã, cụ thể như sau: 

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU  

1. Mục đích 

- Tổ chức bầu Trưởng thôn nhiệm kỳ 2026 - 2031 nhằm kiện toàn tổ chức tự 

quản của cộng đồng dân cư sau khi thực hiện sắp xếp, tổ chức lại thôn; lựa chọn người 

có đủ phẩm chất, năng lực, uy tín, tinh thần trách nhiệm và khả năng tổ chức, vận động 

Nhân dân để lãnh đạo, điều hành các hoạt động của thôn theo quy định của pháp luật.  
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- Bảo đảm việc tổ chức bầu Trưởng thôn được thực hiện thống nhất, đồng bộ 

với việc sắp xếp, tổ chức lại thôn trên địa bàn xã; góp phần ổn định tổ chức ở cơ 

sở, nâng cao hiệu lực, hiệu quả hoạt động của chính quyền địa phương hai cấp và 

phát huy quyền làm chủ trực tiếp của Nhân dân trong cộng đồng dân cư. 

- Thông qua việc bầu Trưởng thôn mới, xây dựng đội ngũ người hoạt động 

không chuyên trách ở thôn đáp ứng yêu cầu quản lý nhà nước, chuyển đổi số, cải 

cách hành chính và phát triển kinh tế - xã hội trong giai đoạn mới. 

2. Yêu cầu 

- Việc tổ chức bầu Trưởng thôn phải bảo đảm đúng quy định của pháp luật, 

đúng hướng dẫn của cơ quan có thẩm quyền; thực hiện dân chủ, công khai, minh 

bạch, khách quan; phát huy quyền làm chủ của Nhân dân và bảo đảm sự lãnh đạo 

toàn diện của cấp ủy Đảng.  

- Nhân sự giới thiệu để bầu Trưởng thôn phải bảo đảm tiêu chuẩn, điều kiện 

theo quy định; được thực hiện đúng quy trình giới thiệu nhân sự theo Luật Thực 

hiện dân chủ ở cơ sở và văn bản hướng dẫn thi hành Luật Thực hiện dân chủ ở cơ 

sở; bảo đảm sự thống nhất giữa cấp ủy, Ban Công tác Mặt trận và Nhân dân theo 

phương châm "Dân tin - Đảng cử". 

- Việc bầu Trưởng thôn phải được tổ chức đúng trình tự, thủ tục, thời gian 

theo quy định; bảo đảm tiết kiệm, hiệu quả, an toàn; không làm ảnh hưởng đến 

hoạt động thường xuyên của cơ quan, đơn vị và đời sống của Nhân dân. 

- Các cơ quan, đơn vị, cán bộ, công chức được giao nhiệm vụ phải chủ động 

phối hợp chặt chẽ, chuẩn bị đầy đủ các điều kiện phục vụ bầu cử; kịp thời giải 

quyết những khó khăn, vướng mắc phát sinh; bảo đảm hoàn thành việc bầu Trưởng 

thôn trên địa bàn xã theo đúng thời gian quy định. 

II. CƠ CẤU VÀ TIÊU CHUẨN  

1. Cơ cấu, số lượng 

Mỗi thôn được bầu 01 Trưởng thôn 

2. Tiêu chuẩn nhân sự bầu Trưởng thôn 

a) Tiêu chuẩn chung: Thực hiện theo quy định tại Điều 7 Nghị định số 

185/2026/NĐ-CP của Chính phủ: 

- Là công dân Việt Nam từ 21 tuổi trở lên, ưu tiên người trong độ tuổi lao động 

theo quy định; có đủ sức khỏe để hoàn thành nhiệm vụ và chức trách được giao. 

- Có phẩm chất đạo đức tốt, gương mẫu; có uy tín trong cộng đồng dân cư; 

được Nhân dân tín nhiệm; bản thân và gia đình gương mẫu về đạo đức, lối sống, 

chấp hành tốt chủ trương của Đảng, pháp luật của Nhà nước. 

- Có kiến thức văn hóa, năng lực, kinh nghiệm và phương pháp vận động, tổ 

chức Nhân dân thực hiện tốt các công việc tự quản của cộng đồng dân cư và triển 

khai có hiệu quả các nhiệm vụ do cấp ủy, chính quyền địa phương cấp xã giao; 

khuyến khích lựa chọn người có trình độ chuyên môn phù hợp với yêu cầu hoạt 

động của thôn. 
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- Có khả năng ứng dụng công nghệ thông tin phù hợp với yêu cầu nhiệm vụ; 

có khả năng lập kế hoạch, tổng hợp, thống kê, báo cáo và thực hiện các nhiệm vụ 

theo quy định. 

- Không trong thời gian bị xử lý kỷ luật, bị truy cứu trách nhiệm hình sự 

hoặc đang chấp hành bản án, quyết định của Tòa án. 

b) Tiêu chuẩn cụ thể 

Thực hiện theo Khoản 2, Điều 4 Quyết định số 80/2026/QĐ-UBND ngày 

28/6/2026 của UBND tỉnh Thái Nguyên ban hành quy định tiêu chuẩn, nhiệm vụ 

và việc quản lý, sử dụng, đào tạo, bồi dưỡng đối với người hoạt động không 

chuyên trách ở thôn, tổ dân phố và người tham gia hoạt động ở thôn, tổ dân phố 

trên địa bàn tỉnh Thái Nguyên: 

- Về độ tuổi: Là công dân Việt Nam cư trú thường xuyên tại địa bàn xã từ 21 

tuổi trở lên, ưu tiên người trong độ tuổi lao động theo quy định; có đủ sức khỏe để 

hoàn thành nhiệm vụ và chức trách được giao. 

- Về trình độ học vấn: Hoàn thành chương trình giáo dục cấp trung học phổ 

thông trở lên;  

- Về trình độ chuyên môn, nghiệp vụ: Có trình độ từ sơ cấp trở lên; ưu tiên 

người có trình độ cao hơn và người có trình độ chuyên môn phù hợp với yêu cầu 

hoạt động của thôn;  

- Về trình độ lý luận chính trị: Có trình độ sơ cấp lý luận chính trị hoặc 

tương đương trở lên hoặc được bồi dưỡng về lý luận chính trị;  

- Về trình độ tin học: Có khả năng ứng dụng công nghệ thông tin, sử dụng 

các nền tảng số cơ bản phục vụ công tác quản lý, điều hành hoạt động ở thôn; 

- Ưu tiên người có chứng chỉ hoặc đã được bồi dưỡng về công nghệ thông 

tin, chuyển đổi số;  

- Trường hợp do thành lập, sắp xếp, tổ chức lại thôn mà nguồn nhân sự 

không có người đáp ứng đủ tiêu chuẩn quy định tại các điểm trên thì Ủy ban nhân 

dân xã xem xét, quyết định; 

 - Trường hợp tại địa bàn vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi, vùng 

có điều kiện kinh tế - xã hội đặc biệt khó khăn mà nguồn nhân sự không có người 

đáp ứng đủ tiêu chuẩn quy định thì Ủy ban nhân dân xã xem xét, cho ý kiến về 

nhân sự để giới thiệu bầu Trưởng thôn nhưng phải bảo đảm người được giới thiệu 

có uy tín, năng lực thực tiễn và được Nhân dân tín nhiệm; 

- Đối với người trong độ tuổi lao động chưa đáp ứng tiêu chuẩn quy định tại 

khoản này thì Ủy ban nhân dân xã phải có kế hoạch cử tham gia đào tạo, bồi dưỡng 

để hoàn thiện tiêu chuẩn theo quy định. 

III. NỘI DUNG THỰC HIỆN 

1. Công tác tuyên truyền 

Tiếp tục tuyên truyền, phổ biến sâu rộng các quy định của pháp luật về thực 

hiện dân chủ ở cơ sở và tổ chức, hoạt động của thôn, trọng tâm là Luật Thực hiện 
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dân chủ ở cơ sở; Nghị định số 59/2023/NĐ-CP ngày 14/8/2023 của Chính phủ; 

Nghị định số 185/2026/NĐ-CP ngày 26/5/2026 của Chính phủ; Nghị quyết số 

42/2026/NQ-HĐND ngày 25/6/2026 của Hội đồng nhân dân tỉnh Thái Nguyên; 

Quyết định số 80/2026/QĐ-UBND ngày 28/6/2026 và Quyết định số 81/2026/QĐ-

UBND ngày 29/6/2026 của Ủy ban nhân dân tỉnh Thái Nguyên. 

Nội dung tuyên truyền tập trung vào mục đích, ý nghĩa, nguyên tắc, tiêu 

chuẩn Trưởng thôn, quyền và trách nhiệm của Nhân dân, trình tự, thủ tục bầu cử; 

bảo đảm mọi cán bộ, công chức, đảng viên, đoàn viên, hội viên và Nhân dân nắm 

rõ, tích cực tham gia thực hiện. 

Hình thức tuyên truyền đa dạng, phù hợp với điều kiện thực tế của địa 

phương như: hệ thống truyền thanh cơ sở, Cổng/Trang thông tin điện tử của xã, các 

nền tảng mạng xã hội, pa nô, áp phích, các cuộc họp thôn và các hình thức tuyên 

truyền trực tiếp khác. 

2. Công tác chuẩn bị bầu Trưởng thôn 

- Trưởng Ban Công tác Mặt trận thôn tổ chức cuộc họp Ban Công tác Mặt 

trận để dự kiến danh sách người ứng cử Trưởng thôn; báo cáo cấp ủy Chi bộ thôn 

để thống nhất giới thiệu ít nhất 01 người ra ứng cử. 

- Sau khi có ý kiến của cấp ủy Chi bộ, Trưởng ban Công tác Mặt trận tổ 

chức cuộc họp Ban Công tác Mặt trận để quyết định danh sách chính thức những 

người ứng cử Trưởng thôn, bảo đảm có ít nhất 01 người đủ tiêu chuẩn, điều kiện 

theo quy định. 

- Nội dung cuộc họp Ban Công tác Mặt trận phải được lập biên bản theo quy 

định và gửi Ủy ban nhân dân xã chậm nhất 15 ngày trước ngày tổ chức cuộc họp 

của cộng đồng dân cư, chậm nhất ngày 11 tháng 10 năm 2026. 

- Việc lựa chọn, giới thiệu nhân sự phải căn cứ tiêu chuẩn tại Điều 7 Nghị 

định số 185/2026/NĐ-CP và các tiêu chuẩn cụ thể tại Quy định ban hành kèm theo 

Quyết định số 80/2026/QĐ-UBND của Ủy ban nhân dân tỉnh Thái Nguyên. 

- Chủ tịch Ủy ban nhân dân xã ban hành Quyết định tổ chức bầu Trưởng 

thôn; Quyết định thành lập Tổ bầu cử tại từng thôn theo đúng thời hạn, thành phần 

quy định; chỉ đạo chuẩn bị đầy đủ tài liệu, danh sách đại diện hộ gia đình, phiếu 

bầu, hòm phiếu, biên bản, biểu mẫu và các điều kiện cần thiết phục vụ việc bầu 

Trưởng thôn. 

3. Tổ chức bầu Trưởng thôn tại cuộc họp của cộng đồng dân cư 

3.1. Thời gian tổ chức 

- Việc tổ chức bầu Trưởng thôn trên địa bàn xã được thực hiện thống nhất 

vào lúc 14 giờ, ngày 25 tháng 10 năm 2026 (Chủ nhật). 

- Lộ trình, thời gian thực hiện: 

+ Chủ tịch Ủy ban nhân dân xã chủ trì, phối hợp với Ban Thường trực Ủy 

ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam xã xây dựng kế hoạch, hướng dẫn nghiệp vụ và tổ 

chức triển khai công tác bầu Trưởng thôn. 
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+ Chậm nhất 20 ngày trước ngày tổ chức cuộc họp của cộng đồng dân cư 

để bầu Trưởng thôn, Chủ tịch Ủy ban nhân dân xã ban hành Quyết định tổ chức 

bầu Trưởng thôn; chủ trì, phối hợp với Ban Thường trực Ủy ban Mặt trận Tổ quốc 

Việt Nam xã xây dựng kế hoạch, hướng dẫn nghiệp vụ và tổ chức triển khai thực 

hiện (chậm nhất ngày 06 tháng 10 năm 2026). 

+ Chậm nhất 15 ngày trước ngày tổ chức cuộc họp của cộng đồng dân cư, 

Trưởng Ban Công tác Mặt trận thôn hoàn thành quy trình dự kiến, thống nhất và 

quyết định danh sách chính thức người ứng cử Trưởng thôn; lập biên bản và gửi 

Ủy ban nhân dân xã (chậm nhất ngày 11 tháng 10 năm 2026). 

+ Chậm nhất 10 ngày trước ngày tổ chức cuộc họp của cộng đồng dân cư, 

Chủ tịch Ủy ban nhân dân xã, sau khi thống nhất với Ủy ban Mặt trận Tổ quốc 

Việt Nam xã, ban hành Quyết định thành lập Tổ bầu cử (chậm nhất ngày 15 tháng 

10 năm 2026). Tổ bầu cử gồm đại diện Ban Công tác Mặt trận thôn làm Tổ trưởng; 

các thành viên là đại diện các tổ chức chính trị - xã hội và đại diện hộ gia đình 

trong thôn, không phải là người ứng cử Trưởng thôn. 

- Quyết định tổ chức bầu Trưởng thôn và Quyết định thành lập Tổ bầu cử phải 

được thông báo đến Nhân dân ở thôn, niêm yết tại nhà văn hóa, nhà sinh hoạt cộng 

đồng của thôn và thông báo trên hệ thống truyền thanh hoặc bằng hình thức khác 

phù hợp chậm nhất 07 ngày trước ngày tổ chức cuộc họp của cộng đồng dân cư 

(chậm nhất ngày 19 tháng 10 năm 2026). 

3.2. Thành phần tham gia 

Thành phần tham gia biểu quyết là đại diện hộ gia đình trong thôn theo quy 

định của Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở. Đại diện hộ gia đình phải là người có 

năng lực hành vi dân sự đầy đủ; trường hợp hộ gia đình không có người có năng 

lực hành vi dân sự đầy đủ thì đại diện hộ gia đình là người được các thành viên hộ 

gia đình thống nhất đề cử hoặc ủy nhiệm. 

3.3. Hình thức bầu 

Việc bầu Trưởng thôn được tổ chức tại cuộc họp của cộng đồng dân cư theo 

Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở và Nghị định số 59/2023/NĐ-CP. Cuộc họp lựa 

chọn hình thức biểu quyết bằng giơ tay hoặc bỏ phiếu kín theo quy định. 

a) Tổ chức cuộc họp 

Cuộc họp của cộng đồng dân cư để bầu Trưởng thôn được tiến hành khi có 

trên 50% tổng số đại diện hộ gia đình trong thôn tham dự. 

- Thành phần tham dự gồm: 

+ Đại diện hộ gia đình trong thôn; 

+ Tổ bầu cử; 

+ Đại biểu được mời của Ủy ban nhân dân xã, Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt 

Nam xã và các cơ quan, tổ chức có liên quan.  

b) Trình tự bầu Trưởng thôn 

- Tổ bầu cử triệu tập và chủ trì cuộc họp; Tổ trưởng Tổ bầu cử tuyên bố lý 
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do, giới thiệu đại biểu, công bố các quyết định có liên quan và thông qua chương 

trình cuộc họp; giới thiệu người để cuộc họp biểu quyết cử làm thư ký. 

- Nêu tiêu chuẩn của Trưởng thôn theo Điều 7 Nghị định số 185/2026/NĐ-

CP và Quy định ban hành kèm theo Quyết định số 80/2026/QĐ-UBND của Ủy ban 

nhân dân tỉnh Thái Nguyên. 

- Đại diện Ban Công tác Mặt trận thôn giới thiệu danh sách người ứng cử đã 

được thống nhất với cấp ủy Chi bộ; đề nghị đại diện hộ gia đình tham dự cuộc họp 

tự ứng cử hoặc đề cử người có đủ tiêu chuẩn, điều kiện để tham gia bầu. 

- Kết thúc thảo luận, Tổ trưởng Tổ bầu cử tổng hợp ý kiến, đề xuất hình thức 

biểu quyết bằng giơ tay hoặc bỏ phiếu kín để cuộc họp lựa chọn; hình thức được lựa 

chọn khi có trên 50% đại diện hộ gia đình tham dự cuộc họp giơ tay biểu quyết đồng ý. 

- Đối với hình thức bỏ phiếu kín: 

+ Tổ trưởng Tổ bầu cử đề xuất số lượng và danh sách Ban kiểm phiếu từ 03 

đến 05 người để đại diện hộ gia đình tham dự cuộc họp biểu quyết bằng hình thức 

giơ tay; Ban kiểm phiếu được quyết định khi có trên 50% đại diện hộ gia đình 

tham dự cuộc họp biểu quyết đồng ý. 

+ Ban kiểm phiếu phổ biến thể lệ, hướng dẫn cách ghi phiếu, phát phiếu, tổ 

chức bỏ phiếu và tiến hành kiểm phiếu. 

+ Trong quá trình kiểm phiếu, Ban kiểm phiếu mời 02 đại diện hộ gia đình 

tham dự cuộc họp chứng kiến việc kiểm phiếu. 

+ Ban kiểm phiếu lập biên bản kiểm phiếu theo Mẫu số 02 kèm theo Nghị 

định số 59/2023/NĐ-CP; Trưởng Ban kiểm phiếu công bố kết quả kiểm phiếu tại 

cuộc họp. 

- Đối với hình thức biểu quyết giơ tay: kết quả biểu quyết được kiểm đếm 

ngay tại thời điểm biểu quyết và ghi đầy đủ vào biên bản cuộc họp. 

- Xác định người trúng cử: người có số phiếu hoặc số biểu quyết tán thành 

cao nhất và được trên 50% tổng số đại diện hộ gia đình trong thôn tán thành theo 

khoản 1 Điều 21 Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở. 

+ Trường hợp không xác định được người trúng cử, Tổ bầu cử nêu rõ lý do 

trong biên bản cuộc họp, báo cáo Ủy ban nhân dân xã xem xét, quyết định việc tổ 

chức bầu lại theo quy định. 

+ Sau khi kết thúc cuộc họp, Tổ bầu cử hoàn thiện Quyết định của cộng 

đồng dân cư, biên bản cuộc họp, biên bản kiểm phiếu (nếu có) và các tài liệu liên 

quan; gửi Ủy ban nhân dân xã, Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam xã theo thời 

hạn quy định. 

c) Công nhận kết quả bầu Trưởng thôn 

- Quyết định của cộng đồng dân cư về kết quả bầu Trưởng thôn được lập theo 

quy định của Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở; hồ sơ kèm theo gồm biên bản cuộc 

họp, biên bản kiểm phiếu (nếu bầu bằng bỏ phiếu kín) và các tài liệu có liên quan. 

- Chậm nhất 05 ngày làm việc kể từ ngày cộng đồng dân cư tổ chức họp biểu 
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quyết, quyết định đã được cộng đồng dân cư biểu quyết thông qua phải được gửi 

đến Ủy ban nhân dân xã và Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam xã. 

- Trong thời hạn 05 ngày làm việc kể từ ngày nhận được quyết định đã được 

cộng đồng dân cư biểu quyết thông qua, Ủy ban nhân dân xã xem xét, quyết định 

công nhận người trúng cử Trưởng thôn hoặc quyết định tổ chức bầu lại theo quy định. 

- Trường hợp không ban hành quyết định công nhận hoặc quyết định bầu lại 

thì phải trả lời bằng văn bản và nêu rõ lý do. 

4. Lựa chọn, công nhận Phó Trưởng thôn 

- Căn cứ số lượng, chức danh người tham gia hoạt động ở thôn theo quy 

định của Hội đồng nhân dân tỉnh, Trưởng thôn lựa chọn nhân sự Phó Trưởng thôn 

sau khi thống nhất với Bí thư Chi bộ, Trưởng Ban Công tác Mặt trận thôn và thực 

hiện việc lấy ý kiến cộng đồng dân cư theo Quy chế tổ chức và hoạt động của thôn, 

tổ dân phố trên địa bàn tỉnh; đề nghị Ủy ban nhân dân xã xem xét, quyết định công 

nhận theo quy định. 

- Việc bố trí, số lượng, chế độ, chính sách đối với Phó Trưởng thôn thực 

hiện theo Nghị quyết số 42/2026/NQ-HĐND ngày 25 tháng 6 năm 2026 của Hội 

đồng nhân dân tỉnh Thái Nguyên và các quy định pháp luật có liên quan. 

- Nhiệm kỳ của Phó Trưởng thôn thực hiện theo nhiệm kỳ của Trưởng thôn 

(nhiệm kỳ 2026 - 2031). 

IV. KINH PHÍ 

- Kinh phí thực hiện Kế hoạch được bảo đảm từ nguồn ngân sách nhà nước 

theo phân cấp ngân sách hiện hành, trong phạm vi dự toán ngân sách hằng năm được 

cấp có thẩm quyền giao và các nguồn kinh phí hợp pháp khác theo quy định. 

- Căn cứ nội dung, nhiệm vụ được giao và khả năng cân đối ngân sách, 

Phòng Văn hóa - Xã hội chủ trì, phối hợp với Phòng Kinh tế và các cơ quan, đơn 

vị có liên quan lập dự toán, tham mưu Ủy ban nhân dân xã bố trí kinh phí thực hiện 

Kế hoạch theo quy định của pháp luật về ngân sách nhà nước. 

V. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Phòng Văn hóa - Xã hội 

- Là cơ quan thường trực, tham mưu UBND xã tổ chức triển khai thực hiện 

Kế hoạch; chủ trì tham mưu ban hành Quyết định tổ chức bầu Trưởng thôn, thành 

lập Tổ bầu cử và các văn bản chỉ đạo, hướng dẫn, đôn đốc việc tổ chức bầu Trưởng 

thôn trên địa bàn xã. 

- Chủ trì phối hợp với Văn phòng HĐND và UBND xã, Ủy ban MTTQ Việt 

Nam xã và các cơ quan, đơn vị có liên quan hướng dẫn, kiểm tra việc thực hiện 

quy trình giới thiệu nhân sự, công tác chuẩn bị, tổ chức Hội nghị cộng đồng dân 

cư, tổng hợp kết quả bầu cử; tham mưu Chủ tịch UBND xã công nhận người trúng 

cử theo quy định. 
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- Theo dõi, đôn đốc tiến độ thực hiện; tổng hợp tình hình, kết quả tổ chức 

bầu Trưởng thôn; kịp thời tham mưu UBND xã giải quyết những khó khăn, vướng 

mắc phát sinh và báo cáo cơ quan có thẩm quyền theo quy định. 

- Phối hợp Trung tâm Dịch vụ tổng hợp tuyên truyền, phổ biến các văn bản 

của Trung ương, thành phố về bầu cử Trưởng thôn bằng nhiều hình thức phong 

phú, đa dạng; nội dung tuyên truyền phải cụ thể, thiết thực, được tiếp cận có trọng 

tâm, trọng điểm, phù hợp với tình hình thực tế của địa phương. 

- Phối hợp Phòng Kinh tế và các đơn vị liên quan tham mưu, bố trí kinh phí 

tổ chức thực hiện bầu Trưởng thôn theo quy định. 

2. Văn phòng HĐND và UBND xã 

Phối hợp tham mưu ban hành các văn bản chỉ đạo, điều hành của UBND xã; 

bảo đảm công tác thông tin, phục vụ các cuộc họp liên quan đến công tác bầu 

Trưởng thôn trên địa bàn xã. 

3. Phòng Kinh tế 

Chủ trì, phối hợp Phòng Văn hóa - Xã hội và các đơn vị liên quan tham mưu 

Ủy ban nhân dân xã bố trí kinh phí tổ chức thực hiện. 

4. Công an xã 

- Chủ trì xây dựng phương án bảo đảm an ninh chính trị, trật tự, an toàn xã 

hội trước, trong và sau thời gian tổ chức bầu Trưởng thôn; kịp thời xử lý hoặc tham 

mưu xử lý các tình huống phát sinh, không để ảnh hưởng đến quá trình tổ chức bầu cử. 

- Thường xuyên nắm tình hình dư luận nhân dân, có kế hoạch phối hợp đảm 

bảo an ninh trật tự trong suốt quá trình tổ chức bầu cử. 

5. Ban Chỉ huy quân sự xã 

Phối hợp với Công an xã đảm bảo an ninh trật tự, bố trí lực lượng bảo vệ tốt 

các điểm bầu cử, đặc biệt là khu vực bỏ phiếu trong ngày bầu cử. Thường xuyên 

nắm tình hình dư luận nhân dân, có kế hoạch phối hợp đảm bảo an ninh trật tự 

trong suốt quá trình tổ chức bầu cử. 

6. Trung tâm Dịch vụ tổng hợp xã 

Tăng cường tuyên truyền trên hệ thống truyền thanh cơ sở, Trang thông tin 

điện tử, các nền tảng mạng xã hội của xã về Kế hoạch Tổ chức bầu cử Trưởng 

thôn, nhiệm kỳ 2026 - 2031 đối với các thôn trên địa bàn xã Phủ Thông. 

7. Đề nghị Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam xã 

- Hướng dẫn và chỉ đạo Ban Công tác Mặt trận thôn thực hiện quy trình giới 

thiệu nhân sự người ứng cử Trưởng thôn, Phó Trưởng thôn nhiệm kỳ 2026 - 2031 

phối hợp với UBND xã báo cáo xin ý kiến Thường trực Đảng ủy xã về nhân sự do 

Ban CTMT thôn giới thiệu; phối hợp chuẩn bị cuộc họp cộng đồng dân cư, hướng 

dẫn Nhân dân thảo luận, biểu quyết, giám sát quá trình kiểm phiếu; phối hợp với 

trưởng thôn đương nhiệm hoặc người điều hành lâm thời, các tổ chức chính trị - xã 

hội ở thôn tuyên truyền, vận động Nhân dân tham gia đầy đủ, trách nhiệm. 
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- Phối hợp giám sát quá trình tổ chức bầu cử, bảo đảm thực hiện đúng quy 

định của pháp luật, phát huy quyền làm chủ của Nhân dân và tạo sự đồng thuận 

trong cộng đồng dân cư. 

- Tổ chức tuyên truyền, vận động Nhân dân tham gia cuộc họp cộng đồng 

dân cư đầy đủ, trách nhiệm; phát huy quyền làm chủ của Nhân dân trong lựa chọn 

người có đủ tiêu chuẩn, uy tín làm trưởng thôn. 

8. Đề nghị Ban xây dựng Đảng Đảng ủy xã 

Định hướng tuyên truyền về chủ trương, kế hoạch bầu Trưởng thôn trên địa 

bàn xã. Tham mưu Thường trực Đảng ủy xã cho ý kiến, chủ trương đối với nhân 

sự giới thiệu trưởng thôn khi có văn bản đề nghị của UBND xã.  

9. Các Chi bộ thôn trực thuộc Đảng bộ xã 

- Lãnh đạo, chỉ đạo việc chuẩn bị nhân sự Trưởng thôn theo đúng chủ trương 

của Đảng, quy định của pháp luật và hướng dẫn của cấp có thẩm quyền; bảo đảm 

nhân sự giới thiệu đáp ứng đầy đủ tiêu chuẩn, điều kiện theo quy định. 

- Phối hợp chặt chẽ với Ban Công tác Mặt trận thôn và Tổ bầu cử trong quá 

trình chuẩn bị, tổ chức Hội nghị cộng đồng dân cư; tuyên truyền, vận động đảng 

viên và Nhân dân tích cực tham gia bầu cử. Thực hiện quy trình về công tác nhân 

sự theo quy định. Phối hợp Tổ bầu cử triển khai thực hiện đảm bảo các nhiệm vụ 

trong công tác bầu cử trưởng thôn tại địa phương.  

- Thực hiện tốt các quy định hướng dẫn của cấp có thẩm quyền về công tác 

bầu cử trưởng thôn, đảm bảo cuộc bầu cử Trưởng thôn diễn ra trong không khí vui 

vẻ, phấn khởi, an toàn và đạt kết quả tốt.   

- Tích cực tuyên truyền đến đảng viên, đoàn viên, hội viên và Nhân dân thực 

hiện tốt công tác bầu cử Trưởng thôn trên địa bàn, duy trì tốt công tác vệ sinh môi 

trường trên địa bàn trước, trong và sau ngày bầu cử. 

- Phối hợp chuẩn bị các điều kiện cơ sở vật chất, trang trí khánh tiết phục vụ 

cho ngày bầu cử. 

10. Ban Công tác Mặt trận các thôn 

- Chủ trì tổ chức hội nghị Ban Công tác Mặt trận để thực hiện quy trình giới 

thiệu người ứng cử Trưởng thôn theo đúng quy định. 

- Phối hợp với Chi bộ, Tổ bầu cử và các tổ chức chính trị - xã hội ở thôn 

tuyên truyền, vận động Nhân dân tham gia Hội nghị cộng đồng dân cư; chuẩn bị 

đầy đủ các điều kiện phục vụ bầu cử và hoàn thiện hồ sơ theo quy định. 

11.  Các ông, bà Trưởng thôn lâm thời 

- Trưởng thôn có trách nhiệm phối hợp với Chi bộ, Ban Công tác Mặt trận 

và Tổ bầu cử chuẩn bị các điều kiện cần thiết phục vụ Hội nghị cộng đồng dân cư; 

tuyên truyền, vận động Nhân dân tham gia bầu cử; bảo đảm điều kiện về cơ sở vật 

chất, địa điểm tổ chức Hội nghị.  
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- Rà soát, lập và niêm yết danh sách cử tri đại diện hộ gia đình; tiếp nhận, 

tổng hợp các ý kiến phản ánh, kiến nghị của Nhân dân liên quan đến danh sách cử 

tri theo đúng quy định. 

- Giới thiệu nhân sự Phó Trưởng thôn để thống nhất nhân sự với chi uỷ chi 

bộ và Ban công tác Mặt trận thôn đề nghị Uỷ ban nhân dân xã Quyết định công 

nhận làm Phó Trưởng thôn (nhận sự lựa chọn những đồng chí trẻ năng động, 

nhiệt tình, trách nhiệm đề kế cận nguồn nhiệm kỳ tiếp theo).  

- Các ông, bà Trưởng thôn được công nhận theo kết quả bầu cử có trách nhiệm 

tiếp nhận bàn giao công việc, hồ sơ, tài liệu, tài sản theo quy định; khẩn trương ổn 

định tổ chức, triển khai thực hiện nhiệm vụ ngay sau khi được công nhận.  

- Tuyên truyền vận động nhân dân tích cực tham gia bầu cử theo đúng yêu 

cầu kế hoạch. 

Trong quá trình triển khai thực hiện Kế hoạch, nếu có khó khăn, vướng mắc 

hoặc phát sinh những nội dung vượt thẩm quyền, các cơ quan, đơn vị, thôn kịp thời 

phản ánh về UBND xã (qua Phòng Văn hóa - Xã hội) để xem xét, chỉ đạo giải 

quyết hoặc báo cáo cấp có thẩm quyền theo quy định./. 

 
Nơi nhận: 
- Thường trực Đảng ủy xã; 

- Thường trực HĐND xã; 

- Ủy ban MTTQ Việt Nam xã;  

- Chủ tịch, các PCT UBND xã; 

- Các cơ quan, đơn vị theo mục V Kế hoạch; 

- Trang Thông tin điện tử xã (đăng tải); 

- LĐVP; 

- Lưu: VT, VHXH.  

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Nông Ngọc Huấn 
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